ALLEGATO A – FACSIMILE PROPOSTA CANDIDATURA DIRETTORE SANITARIO
All’APSP
Pensionato Regina Elena
Via Pinerolo 61
10041 – Carignano TO

reginaelena@pec.org



Oggetto: Proposta di candidatura per la selezione degli idonei alla nomina di Direttore Sanitario della RSA Pensionato Regina Elena ai sensi della DGR Piemonte n. 45-4248/2012.


Il/La sottoscritto/a …..……………….……….. nato/a a …………………………… il…………………...
residente a …...…………….……………..…. in via/piazza ……………….……………… n. .......... recapito telefonico …..…………………………….e-mail……………………………………..……………

propone

la propria candidatura per la selezione degli idonei alla nomina di Direttore Sanitario della RSA Pensionato Regina Elena.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine alla responsabilità penale in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria personale responsabilità,

dichiara

1) di possedere i seguenti requisiti:
· laurea in medicina e chirurgia;
· iscrizione all’Albo dell'Ordine dei medici chirurghi;

2) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

3) di non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso e di non essere destinatario di provvedimenti di accertamento della violazione degli obblighi in materia di trasparenza ovvero di essere destinatario dei seguenti provvedimenti di accertamento di violazione degli obblighi in materia di trasparenza;

4) di non essere stato dichiarato decaduto dall’incarico di direttore generale di azienda o Ente del servizio sanitario;

5) di manifestare il proprio interesse alla nomina di Direttore Sanitario presso la RSA Pensionato Regina Elena;

6) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione inerente i fatti, gli stati e qualità personali oggetto della presente domanda;


7) di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE – GDPR che i dati personali raccolti saranno trattati dall’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona, anche in forma automatizzata, per le finalità previste dalla DGR 45-4248 del 30.07.2012; che il conferimento dei dati ha natura obbligatoria e il mancato conferimento non consente l’espletamento dell’istruttoria della candidatura; che i dati sono oggetto di comunicazione e di diffusione nei limiti previsti dalla vigente normativa; che i dati sono raccolti e saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa; che il Titolare del trattamento dei dati è l’APSP Pensionato Regina Elena con sede in Pancalieri TO via Pinerolo n. 61; che il delegato al trattamento dei dati è il Direttore della Struttura; che gli interessati hanno il diritto di chiedere l’accesso ai dati personali e la rettifica o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (art. 15 e ss. del Regolamento); che l’apposita istanza è presentata contattando il succitato delegato al trattamento dei dati; che il Responsabile della protezione dei dati (Data Protection Officer) è l’avv. Lorenzo Tassone (indirizzo e-mail: lorenzo.tassone@t-lex.eu telefono 3472684159); che gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali, con sede in Roma, cap 00187, Piazza Venezia n.11;

8) di essere informato/a che l’efficacia dell’eventuale nomina è condizionata alla presentazione, a seguito del conferimento dell’incarico, della dichiarazione dell’interessato in merito ad eventuali variazioni rispetto a quanto dichiarato con la proposta di candidatura sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità ed incompatibilità previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, oppure della dichiarazione che non sono intervenute variazioni.

Allega:
· curriculum vitae
· “Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà sull’assenza di cause di inconferibilità e incompatibilità” (come da modello allegato B);
· copia fotostatica non autenticata del documento d’identità in corso di validità.


Luogo e Data ………………………..…                                   Firma……………………………………..

